CCI DORDOGNE

PARTENAIRE DES HOMMES,

DES ENTREPRISES ET DES TERRITOIRES
POUR UN DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DURABLE

Actions, résultats & témoignages



évenements marquants

Janvier

Présentation du guide électronique des « Savoir-faire industriels »
La CClI franco-britannique de Dordogne féte son 1er anniversaire

Févier

Mission d'affaires en Suisse
Présentation de la Note de conjoncture de la Dordogne
Mission d'affaires au Emirats-Arabes-Unis & Salon Woodshow & Dubal

Mars

Mission d'affaires au Japon & Salon Foodex
Mission d'affaires en Corée du Sud
Concours des « Gourmandises sucrées » a I'Ecole Hoételiere du Périgord

Auvril

ml

Lancement des « Journées du patrimoine économique »
12&me édition du salon Habitat Expos au Parc des Expositions
Présentation de I'Observatoire des flux 2006 de I'Aéroport de Bergerac

Mai

Ouverture de la ligne aérienne Bergerac-Manchester sur Ryanair
Ouverture de la ligne aérienne Bergerac-Londres-Gatwick sur Flybe
Concours des « Meilleurs apprenti de France » a I'Ecole Arnaud de Séguy
Mission d'affaires & Salon Wine Fair a Londres

Concours « Créons ensemble »

Quverture de la ligne aérienne Bergerac-Edimbourg sur Flybe

Juin
Remise des diplomes MBA, 18eme promotion, Ecole Supérieure de Savignac
L'aéroport de Bergerac atteint un million de passagers

Juillet
Présentation du SMAD : nouvelle instance de gouvernance de |'aéroport

Aot

Accueil de 15.000 cyclotouristes au Parc des Expositions

Septembre

Quverture de la « Section préparatoire au MBA » a I'Ecole de Savignac

Ouverture de la « Classe préparatoire au BTS » a I'Ecole Hoteliere du Périgord
Quverture de la « Mention Desserts de Restaurant » a I'Ecole Hoteliere du Périgord
B4eme édition de la Foire Exposition du Périgord au Parc des Expositions

Mission d'affaires a Hong-Kong, Shanghai et Pékin

Lancement de « Propulsia » : gamme d'études Interconsulaires

Octobre

Caravane de la transmission-reprise, opération interconsulaire
Semaine du godt a I'Ecole Hoteliere du Périgord

Faites de la création, opération interconsulaire

Collogue Euro 21 pour la mise a 2X2 voies de la RN 21

Novembre

Missions d'affaires en Grande-Bretagne et en Irlande

Inauguration des cuisines pédagogiques de I'Ecole Hbteliere du Périgord
Lancement du portail www.achatdordogne.com



EDITO

finterconsularité :

de nouveaux atouts pour
le déeveloppement économique
de la Dordogne

« Ce document retrace les temps forts de la CCl
Dordogne en 2007 a travers des témoignages et
éléments chiffrés. Une année durant laquelle, nous
nous sommes attachés a étre présents aux cotés
des entrepreneurs pour les accompagner lors des
étapes clés de la vie de leur entreprise : sa
création, son développement et sa transmission.

Nos efforts en matiere de formation, auxquels les
entreprises ont été associées, les actions soute-
nues de nos équipes en faveur de I"amélioration
des infrastructures routieres et ['ouverture de
nouvelles lignes aériennes internationales, au
départ de Bergerac, contribuent a renforcer
I'attrait économique du Périgord.

L’année 2007 marque également le lancement du
projet de construction du futur Péle Interconsu-
laire de la Dordogne qui regroupera la Chambre
de Commerce et d’Industrie, la Chambre
d’Agriculture, la Chambre de Métiers et de
I’Artisanat.

Premiére expérience de ce type en France, le pble
sera opérationnel fin 2009 et de nouveaux services
y seront développés avec un seul objectif : confor-
ter la compétitivite des entreprises et I'attractivité
de notre territoire ».

Jean-Pierre Conte
Président de la CCI Dordogne



soutenir I'innovation,

faciliter le développement

et 'ouverture a I'international

il

30 pré-diagnostics Innovation réalisés en 2007. Parmi les dossiers significatifs,
celui de l'entreprise Phima Industrie qui fabrique des meubles de cuisine et
envisage de développer la conception de portes plaguées bois. Un projet validé par
le Conseil Régional Aquitaine et Oseo.

«...Ce pre-diagnostic a révélé la nécessité d'acquérir différents savoir-faire concer-
nant le faconnage et le placage. Nous procédons a présent a une étude de faisabi-
lité technique qui sera suivie par le lancement marketing de ce nouveau produit sur
lequel nous fondons beaucoup d’espoir...»

Philippe Martegoutte - PDG de Phima Industrie, Campagnac-les-Quercy

385 visites d’entreprises, 71 montages de dossiers de développement pour
un octroi d’aides financiéres d’un montant total de 5 millions d’euros. Ces projets
représentent 38 millions d’euros de fonds d’investissements ainsi que la création
et la sauvegarde de 401 emplois. Les secteurs les plus concernés sont
I'agroalimentaire, la construction mécanique et le bois.

«...Fabricant de yaourts traditionnels, ces fonds nous ont permis d’étendre notre
site de production, d’acquérir du matériel et de créer une nouvelle gamme de
desserts. Nous comptons actuellement 15 salariés et allons en recruter deux
supplémentaires...»

Paul Richard - Chef d’entreprise, SARL Pechalou, Saint-Cyprien

Organisation de 9 missions d’affaires & I'international dont une au Japon dans
le secteur Agro-alimentaire, a I'occasion du salon Foodex, et une aux Emirats
Arabes Unis dans le secteur de I’Equipement de la Maison et du Design. Engage-
ment d’une réflexion sur la nutrition-cosmétique suivie d’'une mission d’affaires a
Pékin, Shangai et Hong-Kong et accueil d’acheteurs étrangers sur le territoire de
la Dordogne.

«...En tant qu’importateur, nous recherchions des produits artisanaux francais de
haute qualité pour le marché suisse. La CCID nous a présenté différentes gammes
de produits du Périgord et nous a mis en relation avec les producteurs. Des le
premier semestre, nous avons enregistré des commandes et travaillons
aujourd’hui avec 3 d’entre eux... »

Brigitte Peyer - PDG du groupe suisse Erlesenes




Ouverture de la plateforme www.achatdordogne.com
permettant aux entreprises de présenter leurs savoir-faire
et produits, de répondre aux internautes et de faire des
offres commerciales. Le lancement de ce portail s'inscrit
dans le cadre du projet national www.achatville.com,
déja déployé dans 35 départements.

« ...Nous avions déja un blog et la possibilité d’étre
accompagnés pour la création d’un site marchand nous
a séduit. Nous recevons a présent des commandes en
ligne, offrons un service supplémentaire et touchons une
nouvelle cible de clients. .. »

Sophie Pillons - Chef d’entreprise, Calixte, Périgueux
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la création, la reprise
la transmission d’entreprise

« ...’année est marquée par une augmentation des créations d’entreprises au
nombre de 1842. La cessation d’activité concerne 1217 entités, ce qui nous
amene a un solde positif de 625 entreprises créges, soit une hausse de 50% par
rapport a 2006...».

Michel Parinet - Chef d’entreprise, Parinet Informatique, Périgueux
Membre titulaire de la CCID

Accompagnement de 850 créateurs et repreneurs d’entreprise, ingénierie
financiére de 87 projets. Ceci représente 14 millions d’euros d’investissements,
272 emplois créés ou maintenus et 242 K euros de subventions et cofinancements.
Renouvellement avec succes des opérations interconsulaires : « Caravane de la
transmission reprise » et « Faites de la Création ».

«... Cet accompagnement par les conseillers de I'Espace entreprises de la CCID
m’a permis de bénéficier du fonds local d’adaptation et d’un prét d’honneur pour
la création d’un multiple rural... »

Philippe Magnier - Chef d’entreprise, Multiple Rural de Villars

Rencontre de 170 dirigeants susceptibles de transmettre leur entreprise a
court ou moyen terme et réalisation de 115 pré-diagnostics. Sur les 350 entrepri-
ses et locaux commerciaux a céder, 110 ont trouvé repreneur.

La CCID est également un acteur majeur du dispositif Périgord Développement
dont la mission d’identification et d’accompagnement de projets venant de I'exté-
rieur du département, créations ou reprises d'entreprises, a contribué a générer
99 emplois et a maintenir 33 postes de travail en Dordogne.

«...Parmi les dossiers significatifs, je citerai la reprise des Ets Conti par le Groupe
nautique Guy Couach avec 18 emplois maintenus et plus de 30 recrutements
prévus. Le Groupe souhaite faire de cette unité le site de référence du groupe en
matiére d'ébénisterie et d'aménagement intérieur de cabines de bateau... ».

Raymond Hammel - PDG de Somatherm SA, Périgueux
Ter Vice Président de la CCID, Président de Périgord Développement

279 dossiers de créateurs et repreneurs d’entreprises étudiés par la plateforme
Périgord Initiative pour la mobilisation de fonds propres. Ceci représente
600 emplois créés et maintenus, 2 millions d’euros mobilisés générant un effet de
levier de 9,1 sur les crédits bancaires. Ces interventions ont également permis la
mobilisation d’une ingénierie financiere de 22 millions d’euros en faveur du renou-
vellement du tissu économique du département.

1!




Sensibilisation des jeunes a I'entrepreneuriat : concours
« Créons Ensemble » :

«...Jai participé avec ma classe au concours « Créons »
et me suis prise au jeu. Arrivée devant le jury, j'avais
vraiment I'impression que [I'entreprise virtuelle que nous
venions de créer pouvait ouvrir ses portes le lendemain.
Ceci pourrait bien m'’inciter a créer, un jour, ma propre
entreprise. .. »

Omnella - Lycéenne, lauréate du concours « Créons

Ensemble »

production d’études
et veille économique

Optimisation des Profils Territoriaux : statistiques sur la popula-
tion, 'emploi, les activités commerciales, industrielles et de services,
I'artisanat, I'agriculture et les zones d’activité. Une cartographie fait
ressortir les spécificités de chaque territoire et I'ensemble de ces
données est centralisé dans le Profil « Dordogne ».

Création d’'une gamme d’études interconsulaires, dénom-
mée Propulsia, permettant d’étudier I'offre et la demande
commerciale pour les porteurs de projets et collectivités. Cet outil est
mis a jour grace a un croisement de données recensées dans 45
bassins de vie et I'étude de 48 produits de consommation courante,
il offre un complément indispensable aux profils territoriaux.

4. PLANTES DU PERIGORD - ROUFFIGNAC SAINT-CERNIN
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doter le territoire d’infrastructures
et d’équipements necessaires
a son développement économique

EQUIPER

Poursuite du lobbying en faveur de la mise a 2 x 2 voies de la RN 21 de
Limoges aux Pyrénées. Prés de 1.000 entreprises, représentant 50.000 emplois,
ont apporté leur soutien a la CCID qui a également mobilisé les collectivités territo-
riales en faveur de la modernisation de cet axe.

« ... Tout au long de la RN 21, il y a plusieurs villes de taille moyenne : Limoges,
Périgueux, Bergerac, Villeneuve-sur-Lot, Agen, Auch et Tarbes. L'enjeu est de
défendre cet axe pour le développement économique de ces territoires qui se
vident au profit des grands pdles que sont Bordeaux et Toulouse. Il y a également
I'opportunité de connexions vers I'Espagne, des liens possibles avec les infrastruc-
tures ferroviaires. .. »

Jean-Claude Pouxviel - Chef d’entreprise, Les Carrieres de Thiviers,
Président de la Commission des infrastructures routieres de la CCID, Président
d’Euro 21

L’Aéroport Bergerac-Périgord-Dordogne atteint 1 million de passagers
en 2007. Ouverture de nouvelles lignes vers I'Ecosse (Edimbourg) et la Grande-
Bretagne (Manchester, Londres-Gatwick) avec les compagnies Flybe et Ryanair.
Création d’une nouvelle structure de gouvernance : le Syndicat Mixte Air Dordo-
gne comprenant désormais deux nouveaux partenaires aux cotés de la Ville de
Bergerac et de la CCID : le CG 24 et la Ville de Périgueux. Reconduction de la
mission de la chambre en sa qualité de gestionnaire de I'aéroport, chargée de son
développement.

« ...L'aéroport de Bergerac a transporté en 2007 plus de 255.000 passagers
contre 30.000 en 2002. L'impact économique de ces flux compense largement le
1,2 millions d'euros de dépenses annuelles nécessaires a son fonctionnement. Il
doit également faire prendre en compte l'importance de cet aéroport dans la
région... »

Extrait de l'article «Les britanniques dépensent 260 millions d'euros en Dordogne »
Auteur : Christiane Wanaverbecq - Les Echos, le 27 mars 2008



Organisation, par I'équipe du Parc des Expositions du Périgord « Jean

Gaillard », des deux manifestations les plus importantes du département : la
B64eme édition de la Foire Expositions de Périgueux (307 exposants et 65.317
visiteurs) et la 12eme édition du Salon Habitat Expo (197 exposants et 9.118
visiteurs). Accueil de 50 autres manifestations dont la Semaine Internationale du
Cyclotourisme (15.000 cyclotouristes).

«... L’équipe du Parc externalise ses prestations de location de matériel et de mon-
tage d’événements sur d‘autres départements. Je songe notamment a des colla-
borations réalisées en 2007 a La Roquebroue, a Pompadour et dans le Cantal.
L’équipe a aussi apporté son appui technique au Parc des Expositions de Limoges
pour I'organisation de 2 salons... ».

Philippe Meynier - Chef d'entreprise, Intermarché, Montpon, Mussidan, Riberac
Trésorier adjoint de la CCID, Président de la Commission du Parc
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proposer et dispenser

les formations aux compeétences
dont les entreprises ont besoin

FORMER



il

Diversification des formations aux métiers du tertiaire proposées par I'Ecole
Arnaud de Séguy, cursus sanctionnés par des diplémes de niveau CAP &
Bac+2.

Effectif total de 232 apprentis et 134 lycéens avec un taux de réussite aux examens
de 84,30% : chiffre trés au dessus de la moyenne nationale.

Consolidation du réseau de partenaires de I'école : 250 entreprises pour les contrats
d’apprentissage, 30 pour les contrats de professionnalisation et 65 pour les conven-
tions de stage.

«....J'ai d’abord passé un BEP Vente Action Marchande, ici méme a I'Ecole Arnaud
de Séguy, J'ai ensuite décidé de poursuivre mes études et de m’orienter vers un BAC
Pro que je termine a présent, en alternance avec un emploi remunéré au sein de
I'entreprise Jules, a Bergerac... »

Naida - Lycéenne, Ecole Arnaud de Séguy

Deux nouvelles formations a 'Ecole Hoteliere du Périgord : la « Mention
Complémentaire Desserts de Restaurant » et la « Classe de Mise a Niveau pour
I'entrée en BTS ».

Effectif total de 245 apprentis et 52 lycéens avec un taux de réussite aux examens
de 78,91%.

Mise en place d’un dispositif d’accompagnement du tuteur en entreprise et renforce-
ment du réseau de partenaires : 285 entreprises pour les contrats d’apprentissage,
32 pour les contrats de professionnalisation et 68 pour les conventions de stage.

«...Nous faisons régulierement appel a des apprentis et cautionnons la mise en place
d’un réseau de partenaires de I'apprentissage, soucieux d’accueillir les jeunes dans
de bonnes conditions pédagogiques et techniques ...»

Valérie Leymarie-Charriéeras - Chef d’entreprise, Restaurant le Rocher de I’Arsault,
Périgueux

La notoriété du « MBA in Hospitality Management » (Bac+5) a fait la réputation de
I'Ecole Supérieure de Savignac, spécialisée dans la formation des cadres de
I'industrie hoteliere.

Cet atout, conjugué a un solide réseau de partenaires (Accor, Hyatt, Hilton, Marriott,
Score, Compass, Relais et Chateaux, Four Seasons, Restalliance) conduit a un pour-
centage d'embauche tres élevé. En effet, sur 203 étudiants accueillis en 2007, 75%
ont trouvé un emploi a I'issue de leur stage et 25% dans les 3 mois suivant I'obtention
de leur diplébme. 36% d’entre eux ont choisi une carriere internationale.

Autres formations proposées: le « Foundation Degree » (Bac+2), le « Bachelor of Arts »
(Bac+3) et la classe préparatoire au MBA, ouverte cette année, pour les cursus géné-
ralistes. Entierement bilingues, les cours se déroulent a Savignac et en Grande-
Bretagne a Thames Valley University et Stratford Upon Avon College, en alternance
avec des missions professionnelles rémunérées au sein de prestigieux établissements
hételiers anglais.

«... La pédagogie dont il est fait preuve a I'Ecole Supérieure de Savignac place la
structure comme une véritable école-entreprise et ceci est en totale adéquation avec
ma vision de la formation, que j'essaye quotidiennement de mettre en application au
sein de ma propre entreprise.. . »

Propos de Louis Le Duff - PDG du Groupe Le Duff,

le 20 juin 2007, lors de la remise des diplbmes de la 18éme promotion de MBA dont il
était le parrain
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évolution des charges et des produits
de la CCI Dordogne entre 2005 et 2007
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nombre total de collaborateurs (ETP) : 205




CClI DORDOGNE
un groupe en action

I

B Chambre de Commerce et d'Industrie de la Dordogne
Tel : 05 53 35 80 80 - contact@dordogne.cci.fr

W Cspace Entreprises - Pole de Périgueux
Tel : 0553 35 80 80 - Lreynaud@dordogne.cei.fr

M Espace Entreprises - Pole de Bergerac
Tel. . 05 53 63 81 81 - c.angely@dordogne.cci.fr

M Espace Entreprises - Pole de Sarlat
Tél. : 0553 31 73 73 - d.trrezeguet@dordogne.cci.fr

M Parc des Expositions du Périgord « Jean Gaillard »
Tél.: 05.53.03.31.61 - organisation@parcexpo-perigueux.com

B Aéroport Bergerac-Périgord-Dordogne
Tel. 1 05.53.22.25.25 - aerobergerac@dordogne.cci.fr

B Ccole Supérieure de Savignac
Tél. : 05-53-05-08-11 - f madies@ecole-de-savignac.com

B Ecole Hoteliére du Périgord
Tél. : 05.53.35.72.72 - ehp@dordogne.cci.fr

B Ccole Amaud de Séguy
Tél. : 05.53.35.72.72 - eas@dordogne.cci.fr

Pour plus d'informations sur les developpements de ce document,
consultez notre site

www.dordogne.cci.fr
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